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ΠΡΑΚΤΙΚΑ ΓΕΝΙΚΗΣ ΣΥΝΕΛΕΥΣΗΣ ΠΣΥΑΣ  

30/03/2016    
 

 Πρόεδρος  > ΒΥΘΟΥΛΚΑΣ Παναγιώτης 

 Γραμματέας > ΧΑΤΖΗΧΡΗΣΤΟΥ Δέσποινα 

 

Ακολούθως γίνεται ο Διοικητικός Απολογισμός του απερχόμενου Δ.Σ. του ΠΣΥΑΣ 

 

Ακολουθεί ο Οικονομικός Απολογισμός του ΠΣΥΑΣ έτους 2015 

 

 

ΣΚΑΝΔΑΛΗ ΣΟΦΙΑ ΑΠΟ (ΣΚΟΕ) 

 

 Μικρή προσέλευση στην ΓΣ του ΠΣΥΑΣ 

 Πρόστιμα για την απόλυσή της 

 Δημιουργία Διοίκησης και Σωματείου για την προστασία των υπαλλήλων 

 

ΓΕΩΡΓΙΛΑΣ ΒΑΓΓΕΛΗΣ (ΒΟΛΕΥ) ΕΣΠΑΑ 

 

 Νομικό Κενό – Δεν υπάρχει νομικό καθεστώς και υποστήριξη από τη Διοίκηση 

 Οργανωμένη απαξίωση του ΠΣΥΑΣ από την πλευρά της διοίκησης της 

ομοσπονδίας 

 Έλλειψη επικοινωνίας μεταξύ σωματείου και εργαζομένων καθώς δεν 

υπήρξε ενημέρωση για τις σοβαρές ενέργειες που έχουν γίνει από τον ΠΣΥΑΣ 

 Πρόταση για δημιουργία BLOG όπου θα συγκεντρώνονται όλα τα παράπονα 

και προβλήματα που αντιμετωπίζουν οι εργαζόμενοι (με τη βοήθεια 

δικηγόρου) 

 Συστηματική οργάνωση σε ότι αφορά τον ΠΣΥΑΣ.  Συνάντηση με τον 

Συναδινό, ο οποίος πρότεινε να οργανωθεί σωστά το σωματείο. 

 

ΤΡΙΚΑ ΕΥΑΓΓΕΛΙΑ (ΕΚΟΦΝΣ) 

 Ταύτιση με τον προλαλήσαντα συνάδελφο 

 Αποκαρδιωτική η εικόνα του ΠΣΥΑΣ λόγω έλλειψης παρουσίας των 

συναδέλφων και του Προέδρου του ΠΣΥΑΣ. 

 Αναπάντητες επιστολές και ανάγκη συσπείρωσης 

 Το νέο Δ.Σ. να δει σοβαρά το αίτημα επικοινωνίας με τους εργαζομένους. 

Ανάγκη προσέγγισης και προσέλκυσης και άλλων συναδέλφων για να 

υπάρχει απαρτία στις Γενικές Συνελεύσεις.   

 Η πρόσκληση της Γεν. Συνέλευσης δεν ήταν υπογεγραμμένη από τον 

Πρόεδρο. Eπίσης δεν γνωρίζουμε καν τους λόγους της σημερινής του 

απουσίας. Να ενημερωθούμε γιατί. 

 Από το 2008 η ΕΚΟΦΝΣ έχει στείλει τα στοιχεία επικοινωνίας στον ΠΣΥΑΣ 

αλλά ουδέποτε λάβαμε επικοινωνία αλλά ούτε και την πρόσκληση για τις 

αρχαιρεσίες. 
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ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ ΑΘΗΝΑ (BADMINTON) 

 

 Λόγω έλλειψης χρημάτων πληρώθηκαν τα χρέη της ομοσπονδίας από τα 

χρήματα των υπαλλήλων.  Προσέφυγαν σε επίσχεση εργασίας βάσει του 

Εργατικού Νόμου. 

 Η Κα Παπαϊωάννου  τόνισε ότι ουδέποτε αντιμετώπισε πρόβλημα στην 

επικοινωνία της με το Σωματείο και είχε τη στήριξη του Σωματείου όποτε τη 

χρειάστηκε η ίδια και οι συνάδελφοί της. 

 Επισήμανε ότι η στάση όλων των εργαζομένων των ομοσπονδιών πρέπει να 

είναι ενιαία.  Πρέπει να είμαστε ενωμένοι και δεν πρέπει να υπάρχει 

διάσπαση και υπεράσπιση ατομικού συμφέροντος. 

 

ΚΑΛΑΪΤΖΙΔΟΥ ΝΑΤΑΣΣΑ (ΤΑΕ ΚWON DO) 

 

 Η ύπαρξη του σωματείου είναι πολύ σημαντική και χωρίς αυτό δεν θα 

είχαμε καταφέρει να διεκδικήσουμε τα δικαιώματά μας. 

 Πρόβλημα στην μεταξύ μας επικοινωνία 

 Να υπάρχει ολοκληρωμένη ενημέρωση μεταξύ των ομοσπονδιών. 

 

 

ΠΑΠΑΧΡΙΣΤΟΠΟΥΛΟΥ ΔΕΣΠΟΙΝΑ (BADMINTON) 

 

 Πρόβλημα επικοινωνίας με την ΕΚΟΦΝΣ – επιστροφή ανεπίδοτων μηνυμάτων 
 Το σωματείο είναι οι εργαζόμενοι-μέλη και όχι το ΔΣ του ΠΣΥΑΣ 
 Το σωματείο διεκδικεί με απεργιακές κινητοποιήσεις, στάσεις εργασίας 

κλπγια την υλοποίηση των αιτημάτων του. 
 Πρακτικές δυσκολίες λόγω αποστάσεων μεταξύ των ομοσπονδιών επειδή 

δεν στεγάζονται στον ίδιο χώρο. 
        

 

ΒΕΛΙΣΣΑΡΑΤΟΣ ΣΤΕΛΙΟΣ (ΣΕΓΑΣ) 

 

 Απαξίωση συνδικαλισμού 

 Συμφωνεί ότι το σωματείο είναι οι εργαζόμενοι και όχι το ΔΣ 

 Δεν έχουν καταφέρει να συναντήσουν τον Κοντονή.  Ο Συναδινός νίπτει τας 

χείρας του ενώ γνωρίζει τα προβλήματα των ομοσπονδιών. 

 Οργανωμένη κινητοποίηση όλων των εργαζομένων έξω από το Υπουργείο 

Αθλητισμού με τα αιτήματά μας τον Μαϊο με σειρά προτεραιότητας. 

 Οι απολυμένοι να γυρίσουν στις δουλειές τους  

 Να γίνουν μετατάξεις 

 Σχετικά με τους εργαζόμενους που δεν πληρώνονται – εκ περιτροπής 

εργαζόμενοι 

 Λύσεις για τα ως άνω και για τους συμβασιούχους  
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 Έλλειψη προσωπικού 

 Δημιουργία επιτροπών μεταξύ ενός συναδέλφου που θα επικοινωνεί με τους 

υπόλοιπους. Να προταθεί το πρόσωπο από κάθε ομοσπονδία. 

 

ΒΥΘΟΥΛΚΑΣ ΝΙΚΟΣ 

 

 Κλαδικό Σωματείο 

 Δημιουργία Πυρήνα Ανάπτυξης στις ομοσπονδίες για την αποτροπή 

απολύσεων και εκφοβισμού 

 Προτείνει στα υποψήφια μέλη όταν εκλεγούν να διαβάσουν το καταστατικό. 

 Νέο ΔΣ με θέσεις για το νέο αθλητικό νόμο 

 Μισθοδοσία 

 Να υπάρξει ενιαίος κανονισμός ομοσπονδιών 

 

Εγκρίνονται ομόφωνα από το Σώμα,  ο Διοικητικός και Οικονομικός Απολογισμός 

για την περίοδο 14/5/2014 έως 23/3/2016. 

 

 

Εφορευτική Επιτροπή: 

Εκλέγονται οι: 

 

 ΠΑΠΑΪΩΑΝΝΟΥ Αθηνά (ΕΟΦΣΑ) 

 ΔΙΑΜΑΝΤΕΑ Παναγιώτα ΕΣΠΑΑ (ΕΟΠΕ) 

 

Μη υπάρχοντος άλλου θέματος προς συζήτηση λύεται η συνεδρίαση προκειμένου να 

ξεκινήσει η διαδικασία της ψηφοφορίας από την Δικαστική Αντιπρόσωπο. 

 

Για την ακρίβεια των πρακτικών της Γ.Σ., 

 

 

 Ο Πρόεδρος     Η Γεν. Γραμματέας 

     Νίκος Βυθούλκας                Δέσποινα Χατζηχρήστου 

 

 

 

 


